
Viser  une per formance durable et  équi l ibrée pour  l ’ent repr ise et
ses co l laborateurs .
Imaginer  des so lu t ions concrètes pour  un nouveau modèle de
per formance conc i l iant  les  ex igences de l ’ent repr ise avec la
préservat ion des ressources humaines 

DU 9 AU 13 DÉCEMBRE 2024

PERFORMANCE, ET SI ON CHANGEAIT DE
PARADIGME ?

A u  p r o g r amme  

Un tr iple chal lenge :

Chal lenger  la  s t ructurat ion de la
per formance derr ière les
ambi t ions et  les  s t ra tég ies des
entrepr ises,  
Chal lenger  l ’assoc ia t ion des
salar iés & la  pr ise en compte de
leurs  at tentes
Chal lenger  les  ressources
mises à leurs  d ispos i t ions pour
s ’adapter  e t  développer  leurs
per formances

Face à ces chal lenges,  quel les
proposit ions concrètes pour
réussir  à  performer et  à
préserver  en même temps ?

ATELIER ANIMÉ PAR :

SAISON 3

LE MARDI 10 DÉCEMBRE
DE 08H00 À 09H15

EN V IS IO

GÉRALDINE LESCS

FRANCK TODOROFF

Consul tant  formateur  e t  sophro logue.
Son parcours profess ionnel  de 24 ans

au se in  de mul t inat ionales & en
envi ronnement  in ternat ional ,  avec des
responsabi l i tés  légales,  bus iness et  de
représentat ion de l ’ent repr ise,  lu i  ont

permis de développer  des compétences
c lés en organisat ion et  s t ra tég ie .  

ÉVÈNEMENT GRATUIT

Consul tante,  coach et  préparat r ice
menta le ,  e l le  v ise la  convergence

entre les not ions de per formance,  de
rés i l ience et  d 'éco log ie  personnel le .   
Géra ld ine a occupé des fonct ions de

responsable market ing,  communicat ion
et  expér ience c l ient  au se in

d 'ent repr ises dans l 'un ivers  des
médias et  des nouvel les technolog ies.


